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C O M P L E M E N T A R I D A D E    E V O L U T I V A    G R U P A L  
( L I D E R O L O G I A )  

 

I.  Conformática 

 

Definologia. A complementaridade evolutiva grupal é a condição de composição, inte-

gração e complementação de especialidades, expertises e competências dos participantes de equi-

pes intra e extrafísicas, fundamentada na autoliderança cosmoética, no respeito às singularidades, 

no exemplarismo e na liberdade consciencial, capaz de otimizar e aprimorar atuações sinérgicas  

e maxiproexológicas. 

Tematologia. Tema central homeostático. 

Etimologia. O vocábulo complemento vem do idioma Latim, complementum, “aquilo 

que completa”, de complere, “completar; preencher”. Surgiu no Século XVI. O termo comple-

mentar apareceu no Século XIX. A palavra evolutivo deriva do idioma Francês, évolutif, de évolu-

tion, e esta do idioma Latim, evolutio, “ação de percorrer, de desenrolar”. Surgiu em 1873. O vo-

cábulo grupo procede do idioma Italiano, gruppo, “nó; conjunto; reunião”, e este do idioma Ger-

mânico, kruppa, equivalente ao do idioma Frâncico, kruppa, “massa arredondada”. Apareceu no 

Século XVIII. O termo grupal surgiu no Século XX. 

Sinonimologia: 1.  Adjunção complementar de interassistentes. 2.  Intercomposição das 

singularidades intermissivistas. 3.  Conjunção de maestrias evolutivas. 4.  Coadjuvação de auto-

protagonismo evolutivo. 5.  Coparticipação autoliderológica maxiproexológica. 

Antonimologia: 1.  Complementaridade grupal anticosmoética. 2.  Conduta coletiva 

acumpliciadora. 3.  Atitude de pegar carona na evolução. 4.  Parasitismo interconsciencial.  

5.  Transferibilidade das responsabilidades. 6.  Heteronomia. 7.  Protagonismo egoico. 8.  Autis-

mo consciencial. 

Estrangeirismologia: a revogação do petit comité; o teamwork evolutivo; o brainstor-

ming da equipe de autolíderes; o modus viviendi intercooperativo; a convivência fraterna prin-

cipiante da filosofia Ubuntu; a glasnost nos feedbacks assistenciais fortalecendo a coesão grupal; 

o green card multidimensional do líder conscienciofílico. 

Atributologia: predomínio das faculdades mentais, notadamente do autodiscernimento 

quanto à holomaturidade das lideranças interassistenciais em equipe de alta performance. 

Megapensenologia. Eis 4 megapensenes trivocabulares relativos ao tema: – Comple-

mentaridade: autesforços somados. Complementaridade: competências aglutinadas. Complemen-

taridade é intercooperação. Complementaridade: proéxis intercambiadas. 

Coloquiologia: o ato de varrer os problemas grupais para debaixo do tapete mantendo 

a pseudo-harmonia; o posicionamento de autexclusão das panelinhas, fofocas e mexericos; a inte-

gração de megatrafores no contexto ganha-ganha evolutivo; a convivialidade harmônica ombro  

a ombro de autolíderes cosmoéticos. 

Proverbiologia. Eis conduta estabelecida contra a harmonia entre diferentes consciên-

cias e mundividências, erradicadas pela crença irracional e limitante traduzida pela expressão:  

– “Quem não estiver de acordo comigo, está contra mim!” 

 

II.  Fatuística 

 

Pensenologia: o holopensene pessoal da complementaridade interconsciencial evolutiva; 

o holopensene pessoal da conscienciofilia; o holopensene grupal da Traforologia; o holopensene 

do abertismo consciencial; o holopensene do senso de equipe multidimensional; os evoluciopen-

senes; a evoluciopensenidade; os ortopensenes; a ortopensenidade; os benignopensenes; a benig-

nopensenidade; os reciclopensenes; a reciclopensenidade; os harmonopensenes; a harmonopense-

nidade; a autopensenização retilínea focada nos interesses de múltiplas consciências. 
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Fatologia: a complementaridade evolutiva grupal; a convergência de propósitos de va-

lores existenciais; a vinculação de autoproéxis confluentes; a coparticipação ativa nas realizações 

intermissivas; o respeito à tipicidade e unicidade de cada componente do grupo; a corresponsabi-

lidade evolutiva grupal; a noção de interdependência com liberdade e democracia; os entendimen-

tos conquistados com o discernimento prioritário acurado; a oportunização de revezamento das li-

deranças; as equipes formadas realizando projetos evolutivos; a autotransparência; a transparência 

entre componentes da equipe; o consenso grupal sem melindres; a interconfiança; a não exclusão 

devido às ideias divergentes; a desdramatização sem banalização quanto às mazelas identificadas; 

o acobertamento da pseudo-harmonia; os atritos dissimulados; a liderança fundamentada no co-

mando-poder; a interprisão grupocármica; a união pela interprisão; a incompatibilidade de valores 

interconscienciais; o autoconflito gerado pelo papel social não intencionado; o autorrealismo elu-

cidando as reciclagens intraconscienciais necessárias; a conquista da autoliderança; a centrifuga-

ção do egão; o enfrentamento dos autoincômodos; a conquista do senso de grupalidade; a força- 

-tarefa da equipe de revisores autorais da Comunidade Conscienciológica Cosmoética Internacio-

nal (CCCI); a complementaridade das diversas equipes da Enciclopédia da Conscienciologia;  

a troca edificante de conhecimento das especialidades dos colegas evolutivos da CCCI; a valori-

zação da composição de Cursos Intermissivos (CIs) distintos de cada componente da equipe; o fa-

to de ninguém saber ou ser bom em tudo; a liberdade íntima conquistada pelas autorreciclagens 

constantes; a possibilidade de livre pensar e expressar no grupo evolutivo; a ampliação da maturi-

dade consciencial através do aprofundamento na autocognição; a pacificação íntima da autaceita-

ção multissecular; a autorrealização; a felicidade e bem-estar interior; a construção e reencontro 

com amigos raríssimos; a união pela liberdade; as neoverpons do estudo da Liderologia; o ato de 

honrar os amparadores e as oportunidades evolutivas concedidas; a autodecisão em conquistar  

a confiança dos amparadores e não dos assediadores intra e extrafísicos; a atenção ao curso gru-

pocármico; o exercício da autoliderança cosmoética para o aprendizado da coliderança evolutiva  

e multidimensional. 

 

Parafatologia: a autovivência do estado vibracional (EV) profilático; o campo interem-

pático formado pelas energosferas interassistenciais de autolíderes multidimensionais; a paravin-

culação de proéxis grupais; o senso de paragrupalidade lúcida fruto da coparticipação em Curso 

Intermissivo pré-ressomático; a equipe multidimensional de autolíderes cosmoéticos; a prioriza-

ção da convivência grupal paradiplomática multiexistencial; as sincronicidades motivando a aten-

ção no aqui-agora multidimensional; a sinalética energética e parapsíquica pessoal; as projeções 

lúcidas (PLs) educativas; as retrocognições trazendo dados para a autocorreção evolutiva; os tra-

balhos extrafísicos em equipex e a noção da própria expertise interassistencial; a vivência junto 

a equipe de amparadores extrafísicos possibilitando a observação e aprendizado da complementa-

ridade evolutiva grupal; o autoparapsiquismo lúcido; a busca pela autoconscientização multidi-

mensional (AM) qualificada. 

 

III.  Detalhismo 

 

Sinergismologia: o sinergismo potente das companhias evolutivas; o sinergismo das 

dessimetrias conscienciais da equipin e equipex; o sinergismo do protagonismo evolutivo conjun-

to; o sinergismo autoproéxis-maxiproéxis. 

Principiologia: o princípio da inseparabilidade grupocármica; o princípio da intransfe-

ribilidade evolutiva; o princípio cosmoético de autocorreção imediata após a constatação do 

erro; o princípio da empatia evolutiva. 

Codigologia: o código pessoal de Cosmoética (CPC); o código grupal de Cosmoética 

(CGC); o código de prioridades pessoais (CPP); o código evolutivo dos intermissivistas. 

Teoriologia: a teoria e a prática da evolução consciencial em conjunto com o grupo 

evolutivo; a teoria da Conviviologia Cosmoética; a teoria da interprisão grupocármica; a teoria 

e vivência da liderança interassistencial oportunizando auto e heterorreconciliações; a teoria da 

inteligência evolutiva (IE). 
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Tecnologia: a técnica da evitação das automimeses dispensáveis em relação à liderança; 

a técnica da vivência cosmoética grupocármica; a técnica de viver evolutivamente; a técnica da 

reciclagem intraconsciencial visando a melhoria da autoperformance interassistencial; as técnicas 

autoconscienciométricas depurando a autoverbação; as técnicas conscienciométricas interassis-

tenciais oferecidas pelas especialidades da Conscienciologia; as técnicas de projetabilidade lúci-

da na aquisição da autoconscientização multidimensional; a técnica da tenepes. 

Voluntariologia: a união de esforços no voluntariado teático da tares; o voluntário inte-

rassistencial das Instituições Conscienciocêntricas (ICs); o voluntariado conscienciológico cos-

moético embasado na complementaridade evolutiva grupal enquanto condição programada no 

Curso Intermissivo. 

Laboratoriologia: o laboratório conscienciológico da Grupocarmologia; o laboratório 

conscienciológico da Autoconscienciometrologia; o laboratório conscienciológico da Automen-

talsomatologia; o laboratório conscienciológico da Autorretrocogniciologia; o laboratório cons-

cienciológico da Autodespertologia. 

Colegiologia: o Colégio Invisível da Liderologia; o Colégio Invisível da Cosmoeticolo-

gia; o Colégio Invisível da Autocogniciologia; o Colégio Invisível da Proexologia; o Colégio In-

visível da Assistenciologia; o Colégio Invisível da Holocarmologia; o Colégio Invisível da Holo-

maturologia; o Colégio Invisível dos Evoluciólogos. 

Efeitologia: o efeito da aglutinação de competências evolutivas complementares; o efei-

to do exemplarismo pessoal na autoliderança cosmoética; o efeito gratificante da interassistência 

fraterna interpares; o efeito da glasnost pessoal e grupal; o efeito sadio dos autoposicionamentos 

cosmoéticos; o efeito halo da harmonia grupal. 

Neossinapsologia: as neossinapses da intercooperação interconsciencial multidimensio-

nal; as neossinapses parapedagógicas interassistenciais da complementação dos trafores conju-

gados de cada minipeça; as neossinapses geradas pelo exemplarismo pessoal na evolução grupal. 

Ciclologia: o ciclo ser-estar; o ciclo multiexistencial pessoal (CMP); o ciclo evolutivo 

grupocármico; o ciclo multiexistencial encontro-desencontro-reencontro; o ciclo de reconcilia-

ções e recomposições grupocármicas lúcidas; o ciclo autodidático reconhecimento das limita-

ções intraconscienciais–desafio da aquisição de competências evolutivas inerentes ao desenvolvi-

mento da holomaturidade; o ciclo da libertação grupocármica. 

Enumerologia: o somatório das bagagens multiexistenciais ímpares; o somatório dos 

megatrafores incomuns; o somatório das amizades raríssimas; o somatório das energias concilia-

tórias; o somatório das megametas compartilhadas e implementadas; o somatório das afiliações  

a equipex avançada; o somatório dos acessos a estação captadora e retransmissora do holopense-

ne de evoluciólogos. 

Binomiologia: o binômio coexistencial admiração-discordância; a revogação do binô-

mio comparação-competição; a supressão do binômio estigmatização‒atitude de espreita; o binô-

mio leveza-resolutividade; o binômio autossuficiência evolutiva–intercooperação bussolar; o bi-

nômio força presencial–autoridade moral. 

Interaciologia: a interação intenções pessoais–intenções grupais–coesão da equipe in-

terdimensional; a interação equipin–equipex evoluída; a interação duradoura das amizades evo-

lutivas; a interação dos materpensenes interassistenciais singulares. 

Crescendologia: o crescendo homeostático autorreciclagem restaurativa–autocoerência 

cosmoética–anticonflitividade íntima; o crescendo patológico divergência de interesses–minirri-

validades–manobras de acobertamento–coerções intragrupais; o crescendo autaceitação–autor-

reconciliação–integridade íntima–incoercibilidade ao externo; o crescendo autotransparência– 

–autopensenidade emancipadora–liberdade íntima–autoliderança evolutiva. 

Trinomiologia: o trinômio debates esclarecedores–clima participativo–grupalidade in-

terconfiante; o trinômio interfusão de interesses–interdependência das partes do todo–liderança 

evolutiva; o trinômio autodiscernimento–autenticidade pessoal–aglutinação consciencial; o tri-

nômio autodisponibilidade-entrosamento-comprometimento. 

Polinomiologia: o polinômio conjunção de talentos–similitudes proexológicas–interfu-

são evolutiva–exercício teático da interassistencialidade grupal. 
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Antagonismologia: o antagonismo sugestionabilidade / refutabilidade; o antagonismo 

credulidade / Descrenciologia; o antagonismo manipulações aliciadoras / autoposicionamento 

cosmoético; o antagonismo egão / interassistencialidade; o antagonismo liderança autocrática  

/ complementaridade evolutiva; o antagonismo competição / autoliderança cosmoética. 

Paradoxologia: o paradoxo de distribuir o poder na liderança em geral ampliar a auto-

ridade moral; o paradoxo de a liberdade consciencial ser dependente do uso cosmoético do livre 

arbítrio. 

Politicologia: a democracia pura; a meritocracia; a autodiscernimentocracia; a interas-

sistenciocracia; a maxiproexocracia; a paradireitocracia; a cosmoeticocracia. 

Legislogia: a lei do maior esforço no autenfrentamento quanto à manifestação anacrôni-

ca da liderança; a lei de ação e reação holocármica; a lei da interdependência consciencial; a lei 

da inseparabilidade grupocármica; a lei da grupalidade; as leis básicas da evolução; as leis da 

Proexologia; a lei da interassistencialidade; a lei da afinidade interconsciencial; a lei de causa  

e efeito; a lei da economia de males nos ajustes cosmoéticos do grupo evolutivo. 

Filiologia: a assistenciofilia; a neofilia; a conviviofilia; a evoluciofilia; a sociofilia; a re-

ciclofilia; a maturofilia; a cosmoeticofilia; a lucidofilia; a questionofilia; a refutaciofilia. 

Fobiologia: a neofobia; a autocriticofobia; a comunicofobia; a alodoxafobia; a atazago-

rafobia; a cacorrafiofobia; a hipengiofobia; a conviviofobia; a superação do medo de exposição 

do livre pensar qualificando o autoposicionamento interassistencial. 

Sindromologia: a atenção quanto à síndrome da dispersão consciencial; o acautelamen-

to em relação à síndrome da mediocrização autoproexológica; a superação da síndrome da auto-

vitimização prejudicando a assunção da autoliderança; a revogação da síndrome do estrangeiro 

(SEST); a profilaxia da síndrome da despriorização consciencial. 

Maniologia: a mania de perfeccionismo procrastinando a realização das ações; a mania 

de banalizar os autotrafores; a eliminação da mania de não assumir a liderança; a megalomania. 

Mitologia: o mito de ser imprescindível; o mito de o líder ter de acertar sempre; os mi-

tos da liderança. 

Holotecologia: a interassistencioteca; a ortopensenoteca; a comunicoteca; a conviviote-

ca; a grupocarmoteca; a proexoteca; a evolucioteca. 

Interdisciplinologia: a Liderologia; a Liberologia; a Autocogniciologia; a Consciencio-

metrologia; a Mentalsomatologia; a Energossomatologia; a Parapercepciologia; a Interassisten-

ciologia; a Cosmoeticologia; a Cosmovisiologia; a Paradireitologia; a Parapoliticologia; a Prioro-

logia; a Grupocarmologia; a Holomaturologia; a Vinculogia; a Evoluciologia. 

 

IV.  Perfilologia 

 

Elencologia: a conscin lúcida; a conscin líder evolutiva; a conscin liberta e libertária;  

a conscin interprisioneira; a isca humana lúcida; a consciência semperaprendente; a conscin aglu-

tinadora; o grupo evolutivo; a equipex de amparadores de função; a equipe interassistencial de lí-

deres maxiproexológicos; a conscin com espírito de equipe multidimensional; o ser desperto;  

o ser líder interassistencial; a conscin enciclopedista. 

 

Masculinologia: o liderólogo; o agente retrocognitor; o acoplamentista; o parceiro inter-

missivista; o amparador intrafísico; o compassageiro evolutivo; o líder anticosmoético; o líder 

cosmovisonário; o empreendedor evolutivo; o atrator intrafísico; o paradiplomata; o paradireitólo-

go; o parapolítico; o comunicólogo; o conviviólogo; o parapercepciologista; o exemplarista;  

o maxidissidente ideológico; o tenepessista; o autopesquisador reciclogênico; o projetor conscien-

te; o verbetógrafo; o verbetólogo; o autolíder lúcido assistente na Pré-Intermissiologia; o tertulia-

no; o teletertuniano; o tocador de obra; o homem de ação; o evoluciólogo. 

 

Femininologia: a lideróloga; a agente retrocognitora; a acoplamentista; a parceira inter-

missivista; a amparadora intrafísica; a compassageira evolutiva; a líder anticosmoética; a líder 

cosmovisonária; a empreendedora evolutiva; a atratora intrafísica; a paradiplomata; a paradireitó-
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loga; a parapolítica; a comunicóloga; a convivióloga; a parapercepciologista; a exemplarista;  

a maxidissidente ideológica; a tenepessista; a autopesquisadora reciclogênica; a projetora consci-

ente; a verbetógrafa; a verbetóloga; a autolíder lúcida assistente na Pré-Intermissiologia; a tertuli-

ana; a teletertuniana; a tocadora de obra; a mulher de ação; a evolucióloga. 

 

Hominologia: o Homo sapiens gruppalis; o Homo sapiens leader; o Homo sapiens ag-

glutinator; o Homo sapiens agens; o Homo sapiens convivens; o Homo sapiens autoconscienti-

alis; o Homo sapiens epicentricus; o Homo sapiens gregarius; o Homo sapiens comparticipans; 

o Homo sapiens cosmoethicus; o Homo sapiens autolucidus; o Homo sapiens interassistentialis. 

 

V.  Argumentologia 

 

Exemplologia: complementaridade evolutiva grupal básica = o entrosamento sinérgico 

de competências evolutivas singulares visando a composição da equipe interdisciplinar de volun-

tários de determinada IC; complementaridade evolutiva grupal intermediária = o entrosamento si-

nérgico de competências evolutivas teáticas visando o intercâmbio tarístico de especialidades das 

ICs; complementaridade evolutiva grupal avançada = o entrosamento sinérgico de competências 

evolutivas visando a assistência planetária do Colégio Invisível dos Serenões (CIS). 

 

Culturologia: a cultura da convivialidade cosmoética; a cultura da contribuição evolu-

tiva conjunta; a cultura da produtividade evolutiva grupal; a cultura das especialidades holobio-

gráficas quando buriladas nos parceiros evolutivos. 

 

VI.  Acabativa 

 

Remissiologia. Pelos critérios da Mentalsomatologia, eis, por exemplo, na ordem alfabé-

tica, 15 verbetes da Enciclopédia da Conscienciologia, e respectivas especialidades e temas cen-

trais, evidenciando relação estreita com a complementaridade evolutiva grupal, indicados para  

a expansão das abordagens detalhistas, mais exaustivas, dos pesquisadores, mulheres e homens 

interessados: 

01.  Aglutinação:  Harmoniologia;  Neutro. 

02.  Aglutinação  interconsciencial:  Conviviologia;  Neutro. 

03.  Articulação  social:  Intrafisicologia;  Neutro. 

04.  Autodecisão  aglutinadora:  Conviviologia;  Homeostático. 

05.  Autoliderança  evolutiva:  Liderologia;  Homeostático. 

06.  Bússola  intraconsciencial:  Holomaturologia;  Homeostático. 

07.  Coliderança  interassistencial:  Liderologia;  Homeostático. 

08.  Empatia  interassistencial:  Interassistenciologia;  Homeostático. 

09.  Evoluciólogo:  Evoluciologia;  Homeostático. 

10.  Grupalidade  cosmoética:  Conviviologia;  Homeostático. 

11.  Liberdade  interior:  Autocogniciologia;  Neutro. 

12.  Liderança  pessoal:  Liderologia;  Neutro. 

13.  Pseudo-harmonia:  Harmoniologia;  Neutro. 

14.  Sinergia  de  líderes:  Sinergismologia;  Homeostático. 

15.  Subtarefa  relevante:  Interassistenciologia;  Homeostático. 

 

A  COMPLEMENTARIDADE  EVOLUTIVA  GRUPAL  É  CON-
QUISTA  TEÁTICA  DAS  LIDERANÇAS  SINGULARES,   

EM  ATUAÇÃO  CONJUNTA,  NOS  NEOCONTEXTOS  TARÍS-
TICOS  DA  INTERCOOPERAÇÃO  MAXIPROEXOLÓGICA. 
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Questionologia. Você, leitor ou leitora, já vislumbra os benefícios da complementarida-

de evolutiva grupal? Assume a possibilidade de poder contribuir para as conquistas cosmoéticas 

conjuntas? 
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