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GESTAO TIRANA
(LIDEROLOGIA)

I. Conformatica

Definologia. A gestdo tirana ¢ o modelo de administracdo alicercado em posturas di-
tatoriais, gerando impacto repressor, reduzindo o autodiscernimento das consciéncias e mantendo
ambientes em direcdo contréria ao fluxo césmico, colocando em risco os resultados assistenciais.

Tematologia. Tema central nosografico.

Etimologia. O vocabulo gestdo vem do idioma Latim, gestio, “a¢do de administrar, de
dirigir; geréncia; gestdo”. Surgiu no Século XIX. O termo tirano deriva do idioma Grego, ty-
ranos, “senhor; chefe; tirano; quem tem poderes absolutos”. Apareceu no Século XIV.

Sinonimologia: 1. Direcdo arbitraria. 2. Administracdo absolutista. 3. Geréncia despo-
tista. 4. Gestdo antiassistencial opressiva. 5. Conducdo autocratica.

Neologia. As duas expressdes compostas minigestdo tirana e maxigestdo tirana séo
neologismos técnicos da Liderologia.

Antonimologia: 1. Gestdo participativa. 2. Administracdo democratica. 3. Copartner-
ship. 4. Administracdo organica. 5. Coparticipacdo decisoria. 6. Lideranca colaborativa.

Estrangeirismologia: o turnover nas organiza¢@es; o aumento do burnout laboral.

Atributologia: predominio dos sentidos somaticos, notadamente do autodiscernimento
guanto a renovacao e autenfrentamento pacifico dos habitos pessoais tiranos.

Ortopensatologia. Eis 5 ortopensatas, citadas na ordem alfabética e classificadas em
4 subtitulos:

1. “Assedialidade. A transformacdo da lideranca humana em tirania em geral tem al-
gum tipo de sustentacdo por parte de megassediadores extrafisicos”.

2. “Ditadura. A soma das virtudes do grupo ndo ¢ a reacdo egocéntrica do lider, e sim
a postura policArmica dos liderados. Todo lider hd de entender tal fato e evitar a ditadura ou
a tirania”.

3. “Tirania. A ditadura mascarada, disfarcada e silenciosa ndo deixa de ser tirania”.
“Evoluir € alcancar a tirania do autabsolutismo cosmoético sobre nés mesmos”.

4. “Vinculo. O vinculo consciencial ndo € a criacao de dependentes. Se ha dependéncia,
hé tirania. A condigdo convivencial ideal entre as pessoas é a interdependéncia”.

1. Fatuistica

Pensenologia: o holopensene pessoal e grupal da tirania; a auséncia da Cosmoética na
pensenidade; a pensenidade patoldgica da perseguicdo constante; os belicopensenes ao modo de
pensenes padrdes; a belicopensenidade; 0s energopensenes; a energopensenidade; os batopense-
nes geradores de automimeses desnecessarias; a batopensenidade; os sociopensenes embasados
em interesses espurios; a sociopensenidade; os pacipensenes eventuais permitindo a vivéncia mais
evolutiva nas atitudes do dia a dia; a pacipensenidade.

Fatologia: a gestéo tirana; o estimulo & competicdo desenfreada; as relagBes comerciais
e pessoais a base do ganha-perde; a alta rotatividade de profissionais; o preconceito embasando
0 processo de recrutamento e selecdo; o autoritarismo por tras das atitudes e da imposi¢do de
ideias; a centralizacdo excessiva das decisfes; o controle de tudo e de todos; as mudancas de re-
gras de forma unilateral; a utilizacdo do poder financeiro ao modo de manipulacdo e ameaga pes-
soal e grupal; o modelo de gestdo ultrapassado; as ameacas constantes de demissfes provocando
0 sequestro emacional nos colaboradores; o ritmo doentio de trabalho ampliando o absenteismo;
a total falta de respeito com o outro; a auséncia de Etica e Cosmoética; a distorcio da realidade
em causa propria; as falacias légicas embasadoras das atitudes erradas; a auséncia de reconcilia-
¢do; a vinganca; a satisfacdo malévola; a auséncia de afetividade no ambiente de trabalho; as per-
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seguicBes constantes aos colaboradores; a reducdo excessiva do quadro de colaboradores provo-
cando doencas e afastamento por excesso de trabalho; a puni¢do ao modo de Unica forma de
aprendizado; a auséncia de investimento em educacéo continuada; o foco no produto ou servico
oferecido; o prazer da vigilancia constante através das cameras instataldas em prol da pseudos-
seguranca; a visdo miope da conquista de respeito através da hostilidade; o somatério de palavras
rispidas, gritos e expressdes corporais objetivando a intimidagdo e o dominio; a utilizagdo do erro
para desqualificar a competéncia de quem errou; as tarefas constantes extrapolando o horéario do
final do expediente; o prazo exiguo estipulado para consecucdo das tarefas; a cobranca de metas
fantasiosas e inalcancaveis; a auséncia de feedbacks; o assédio moral; as humilhacdes publicas;
a utopia do perfeccionismo; o belicismo embasador das atitudes e palavras; a prepoténcia; a arro-
gancia; a auséncia de empatia; a exploracdo cruel e degradante do capital intelectual; a insatisfa-
cdo generalizada da equipe; os baixos salarios e as altas exigéncias; as restrices aos direitos indi-
viduais; a falta de condicdes no trabalho; a ingratiddo; a intolerancia; a possibilidade do auten-
tendimento e compreenséo para iniciar a qualificacdo das atitudes; a vivéncia inicial de ambientes
de trabalho mais leves; o entendimento da relacdo entre as atitudes e o clima organizacional; as
pequenas mudancas iniciais; o interesse por literaturas mais assistenciais; a tares na hora e lugar
certos contribuindo para a reflexdo; a postura exemplarista de vivéncias positivas e harmonicas;
as reciclagens da tirania servindo de exemplos as conscins e consciexes no ambiente de trabalho.

Parafatologia: o ambiente extrafisico da empresa transformada em embaixada da Bara-
trosfera; a auséncia do estado vibracional (EV) profilatico; o autassédio predispondo os heteras-
sédios interconscienciais reforcando o ambiente tirano na instituicdo; a vampirizacdo energética;
as evocacOes espurias servindo de retroalimentacdo do parambiente tirano; as projeces ndo reme-
moradas dificultando a ampliacdo do autoconhecimento facilitador do entendimento e renovacdes
pessoais; as cunhas mentais; a pressdo extrafisica inibidora da auto e heterocritica; a agressao
energética; a falta de acoplamento com os amparadores extrafisicos disponiveis; 0 amparo extrafi-
sico sempre aguardando a oportunidade de assistir; o contato com os amparadores extrafisicos
favorecido pelas mudancas pessoais.

I11. Detalhismo

Sinergismologia: o sinergismo ignorancia-belicosidade; o sinergismo desafeicdo-irres-
ponsabilidade; o sinergismo interconsciencialidade patolégica—interprisdo grupocarmica; o si-
nergismo belicismo-Baratrosfera; o sinergismo tirania—auséncia de vivéncias evolutivas.

Principiologia: o principio de os fins ndo justificarem os meios; o principio da insepa-
rabilidade grupocarmica; o principio da convivialidade sadia; o principio da interdependéncia
evolutiva; o principio da reciclagem intraconsciencial inevitavel; o principio da interassisténcia;
o principio do Universalismo; o principio da evolucéo consciencial.

Codigologia: a auséncia do cédigo grupal de Cosmoética (CGC); a distancia em relacdo
ao cédigo pessoal de fraternismo.

Teoriologia: a teoria das vidas sucessivas; a teoria das interprisées grupocarmicas;
a teoria das consréus; a teoria da autorreeducacao consciencial.

Tecnologia: as técnicas de manipulagdo consciencial; a técnica da cortina de fumaga;
a técnica da baixa temperatura do ambiente gerando desconforto; a técnica de pensar profun-
damenmte antes de agir; a técnica da evitacdo do subcérebro abdominal; as técnicas cons-
ciencioldgicas de reciclagens existenciais; a técnica da evitacao dos falsos conceitos; a técnica
de reflexdo sobre as préprias acdes; as técnicas de autopesquisa; a técnica da tenepes.

Voluntariologia: o voluntariado na militancia constante em busca de resultado a qual-
quer custo; o voluntariado belicista dispensavel; o voluntariado docente nas aulas de Pacifis-
mologia.

Laboratoriologia: o laborat6rio conscienciolégico do estado vibracional; o laboratério
conscienciologico da Autoconscienciometrologia; o laboratdrio consciencioldgico da Autevo-
luciologia; o laboratdrio consciencioldgico da Automentalsomatologia; o laboratério consciencio-
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I6gico da grupalidade; o laboratério consciencioldgico da Autoproexologia; o laboratério cons-
ciencioldgico da Tenepessologia; o laboratdrio consciencioldgico da Paradireitologia; o labora-
torio conscienciologico grupal da Paz (Pacificarium).

Colegiologia: o Colégio Invisivel da Administraciologia; o Colégio Invisivel da Rece-
xologia; o Colégio Invisivel da Consciencioterapia; o Colégio Invisivel da Mentalsomatologia;
o Colégio Invisivel da Pararreurbanologia.

Efeitologia: o desconhecimento dos efeitos dos energopensenes dificultando as mudan-
cas de habitos sadios; o efeito nefasto da dominacéo; o efeito prejudicial da inibi¢do do racio-
cinio; o efeito castrador das lavagens cerebrais; o efeito regressivo do adestramento humano;
o efeito antievolutivo da gestdo tirana; o efeito evolutivo do estudo multidimensional da paz.

Neossinapsologia: as neossinapses desconstrutoras de convicgBes autointoxicantes; as
neossinapses das reciclagens intraconscienciais; as neossinapsses pacificas auxiliando nas reci-
clagens das posturas das gestdes tiranas.

Ciclologia: o ciclo da gest&o tirana; o ciclo patolégico das imaturidades consecutivas;
o ciclo antievolutivo das atitudes tiranas anticosmoéticas promotoras da reciclagem compulséria;
o ciclo das automimeses dispensaveis; o ciclo continuo e evolutivamente regressivo provocagao-
-revide; o ciclo das oportunidades perdidas; o ciclo reciclogénico gestéo tirania—Curso Intermis-
sivo—-ressoma—autexposi¢cdo cosmoética—pacificacao de pessoas e ambientes.

Binomiologia: o bindmio gestéo tirana-lideranca patologica; o bindmio antirreciclogé-
nico autoperdoamento-heteroimperdoamento; a auséncia do bindbmio admiragdo-discordancia;
o0 binémio patoldgico habitos doentios—resultados prejudiciais.

Interaciologia: a auséncia da interacdo intercompreensao-interassistencialidade; a in-
teracdo holopensene grupal-holopensene pessoal; a interacédo vitima-algoz; a interacdo pseu-
dossucesso intrafisico-megainsucesso pluriexistencial; a interacdo energias conscienciais (ECs)
nocivas—ambientes patologicos.

Crescendologia: o crescendo saturacdo das atitudes anticosmoéticas—reciclagens;
0 crescendo recin-autossuperacado; o crescendo autexemplarismo-interassisténcia.

Trinomiologia: o trinémio patol6gico lavagem subcerebral-lavagem cerebral-lavagem
paracerebral.

Polinomiologia: o polinémio estagnador emogBes miméticas—posicionamento ultrapas-
sado—comportamento contraproducente—autexpressédo estagnada; o polinémio poder-dominacéo-
-controle-escravizacao.

Antagonismologia: o antagonismo equipe tiranizada / equipe criativa; o antagonismo
equipe oprimida / equipe cooperativa; 0 antagonismo gestao tirana / ambiente pacifico.

Paradoxologia: o paradoxo da busca do bem comum com bases em posturas bélicas.

Politicologia: a autocracia nas decis@es egoicas; a belicosocracia; a assediocracia.

Legislogia: a lei do maior esforco; a lei patologica de os fins justificarem os meios; a lei
de Gérson (levar vantagem em tudo); o descumprimento das leis trabalhistas.

Filiologia: a egofilia; a aristocraciofilia; a auséncia da evoluciofilia; o distanciamento da
proexofilia; a necessidade da amparofilia.

Fobiologia: 0 medo constante de ser roubado, traido ou enganado; o medo de perder
0 poder.

Sindromologia: a sindrome da ectopia afetiva (SEA); a sindrome do justiceiro.

Maniologia: a tiranomania; a megalomania; a mania incoerente de “faca como digo, ndo
faga como faco”; a mania da conquista pela for¢a e brutalidade; a mania de “manda quem pode,
obedece quem tem juizo”; a mania de perseguicdo; a mania de analisar tudo e todos pela 6tica do
trafar; a mania de ndo confiar em ninguém; a mania da insisténcia em ser maxipe¢a no mini-
mecanismo.

Mitologia: os megamitos da superioridade das racas, dos géneros e das posicOes
sociais.

Holotecologia: a administroteca; a laboroteca; a voluntarioteca; a grupoteca; a convivio-
teca; a conflitoteca; a politicoteca; a maturoteca; a evolucioteca.



4 Enciclopédia da Conscienciologia

Interdisciplinologia: a Liderologia; a Parapatologia; a Psicossomatologia; a Intrafisico-
logia; a Parassociologia; a Sociopatologia; a Criminologia; a Desviaciologia; a Interprisiologia;
a Pacifismologia.

IV. Perfilologia

Elencologia: a conscin llcida; a isca humana llcida; o ser desperto; o ser interassisten-
cial; a conscin enciclopedista.

Masculinologia: o agente retrocognitor; o amparador intrafisico; o atacadista conscien-
cial; o autodecisor; o intermissivista; o cognopolita; o compassageiro evolutivo; o completista;
o comunicologo; o consciencidlogo; o consciencidémetra; o consciencioterapeuta; o0 macrosséma-
ta; o convivitlogo; o duplista; o dupldlogo; o proexista; o proexologo; o reeducador; o epicon
licido; o escritor; o evoluciente; o exemplarista; o intelectual; o reciclante existencial; o inversor
existencial; 0 maxidissidente ideoldgico; o tenepessista; o ofiexista; o parapercepciologista; o pes-
quisador; o projetor consciente; o sistemata; o tertuliano; o verbetdlogo; o voluntario; o tocador
de obra; 0 homem de acéo.

Femininologia: a agente retrocognitora; a amparadora intrafisica; a atacadista conscien-
cial; a autodecisora; a intermissivista; a cognopolita; a compassageira evolutiva; a completista;
a comunicologa; a consciencidloga; a consciencidmetra; a consciencioterapeuta; a macrossémata;
a conviviéloga; a duplista; a dupldloga; a proexista; a proexologa;a reeducadora; a epicon licida;
a escritora; a evoluciente; a exemplarista; a intelectual; a reciclante existencial; a inversora exis-
tencial; a maxidissidente ideoldgica; a tenepessista; a ofiexista;a parapercepciologista; a pesquisa-
dora; a projetora consciente; a sistemata; a tertuliana; a verbetologa; a voluntaria; a tocadora de
obra; a mulher de acdo.

Hominologia: o Homo sapiens gestor; o Homo sapiens tyrannicus; o Homo sapiens
tyrannus domesticus; o Homo sapiens atrox; o0 Homo sapiens torturator; o Homo sapiens brutus;
0 Homo sapiens manipulator; o Homo sapiens megalomaniacus; o Homo sapiens pacificus.

V. Argumentologia

Exemplologia: minigestéo tirana = a manifestacdo autocratica restrita aos escopos seto-
riais e temporais dos lideres nas instituicGes e organizacfes; maxigestdo tirana = a manifestacéo
autocratica contaminando os modelos de lideranga e a cultura organizacional de instituicdes
e organizagdes.

Culturologia: a cultura do belicismo em detrimento ao pacifismo; a cultura da compe-
ticdo em detrimento da cooperagdo; a cultura da conquista de territdrio em vez do exemplarismo
evolutivo.

V1. Acabativa

Remissiologia. Pelos critérios da Mentalsomatologia, eis, por exemplo, na ordem alfabé-
tica, 15 verbetes da Enciclopédia da Conscienciologia, e respectivas especialidades e temas
centrais, evidenciando relacéo estreita com a gesto tirana, indicados para a expanséo das aborda-
gens detalhistas, mais exaustivas, dos pesquisadores, mulheres e homens interessados:

01. Administrador cosmoético: Administraciologia; Neutro.

02. Agente da paz: Pacifismologia; Homeostatico.

03. Assédio laboral: Anticosmoeticologia; Nosogréfico.

04. Autocompromisso pela paz: Pacifismologia; Homeostéatico.

05. Autopacificacdo tenepessista: Experimentologia; Homeostético.
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06. Autorreferencial de paz: Pacifismologia; Homeostéatico.

07. Circulo de construcdo de paz: Pacifismologia; Homeostatico.
08. Conflituosidade: Conflitologia; Nosografico.

09. Convivéncia nociva: Conviviologia; Nosografico.

10. Cultura de paz: Pacifismologia; Homeostatico.

11. Erro evolutivo crasso: Errologia; Nosografico.

12. Gestdo de conflitos: Paradireitologia; Homeostatico.

13. Inspiragédo baratrosférica: Parapatologia; Nosografico.

14. Interprisdo grupocdrmica: Interprisiologia; Nosogréfico.

15. Tirania: Parapatologia; Nosografico.

NO UNIVERSO DA GESTAO TIRANA, A OPRESSAO ANTI-
COSMOETICA NO CONVIVIO DIARIO IMPOSSIBILITA A MA-
NIFESTAQAO PLENA DA ORIGINALIDADE DAS CONSCIEN-
CIAS DE MODO EVOLUTIVO EM AMBIENTE TRAFORISTA.

Questionologia. Vocé, leitor ou leitora, admite a manifestacdo da gestdo tirana nas

automanifestagdes no convivio multidimensional diario? Em caso positivo, ja pensou em fazer
algo a respeito?
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